
Wet normering topinkomens - Stichting Santé Partners geconsolideerd

1a. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2025
bedragen x € 1 R.E.J. van Dijk Gegevens 2025
Functiegegevens Voorzitter RvB Lid RvB Naam topfunctionaris Functie
Aanvang en einde functievervulling in 2025 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 A.P.W.P. Van Montfort Voorzitter Raad van Toezicht
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,000 1,000 H.A.M. Kroese Lid Raad van Toezicht
Dienstbetrekking ja ja R.F.A. Buijs Lid Raad van Toezicht
Bezoldiging E. Fischer Lid Raad van Toezicht
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 209.697                                 209.711 M.M. Zandbergen Lid Raad van Toezicht
Beloningen betaalbaar op termijn 16.303                                   16.289
Subtotaal 226.000                                226.000            

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 226.000                                 226.000            

N.v.t N.v.t.

Bezoldiging                                  226.000             226.000 

N.v.t N.v.t.

N.v.t N.v.t.

Gegevens 2024
bedragen x € 1 R.E.J. van Dijk Gegevens 2024
Functiegegevens Voorzitter RvB Lid RvB Naam topfunctionaris Functie
Aanvang en einde functievervulling in 2024 01-01 t/m 31-12 01-03 t/m 31-12 A.P.W.P. Van Montfort Voorzitter Raad van Toezicht
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 1,000 1,000 H.A.M. Kroese Lid Raad van Toezicht
Dienstbetrekking ja ja R.F.A. Buijs Lid Raad van Toezicht
Bezoldiging E. Fischer Lid Raad van Toezicht
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 197.630                                 164.701 M.M. Zandbergen Lid Raad van Toezicht
Beloningen betaalbaar op termijn 16.370                                   13.632
Subtotaal 214.000                                178.333            

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 214.000                                 178.918            

N.v.t N.v.t.

Bezoldiging                                  214.000             178.333 

N.v.t N.v.t.

N.v.t N.v.t.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

A.M.W. Laeven - de Boer

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

De WNT is van toepassing op Stichting Santé Partners. Het voor Stichting Santé Partners toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2025 € 
226.000. Dit is gebaseerd op het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, klasse IV, totaalscore 10 punten.

A.M.W. Laeven - de Boer

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan



Wet normering topinkomens - Stichting Santé Zorg

1a. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2025 Gegevens 2025
bedragen x € 1 R.E.J. van Dijk bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter RvB Lid RvB Functiegegevens
Voorzitter Raad 

van Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht

Aanvang en einde functievervulling in 2025 01-01 t/m 31-12 01-03 t/m 31-12 Aanvang en einde functievervulling in 2025 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,838 0,838
Dienstbetrekking nee nee Bezoldiging
Bezoldiging Bezoldiging 28.408€              18.939€              18.939€              18.939€              18.939€              
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 189.388                                 158.775
Beloningen betaalbaar op termijn -                                         -                     Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 33.900€              22.600€              22.600€              22.600€              22.600€              
Subtotaal 189.388                                158.775            

N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 189.388                                 158.775            Bezoldiging  €             28.408  €             18.939  €             18.939  €             18.939  €             18.939 

N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

Bezoldiging                                  189.388             158.775 
N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

N.v.t N.v.t.

N.v.t N.v.t.

Gegevens 2024 Gegevens 2024
bedragen x € 1 Nvt bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter RvB Functiegegevens
Voorzitter Raad 

van Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht

Aanvang en einde functievervulling in 2024 01-01 t/m 31-12 Aanvang en einde functievervulling in 2024 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,819
Dienstbetrekking nee Bezoldiging
Bezoldiging Bezoldiging 21.032€              14.021€              14.021€              14.021€              14.021€              
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 175.266                                 
Beloningen betaalbaar op termijn -                                         Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 32.100€              21.400€              21.400€              21.400€              21.400€              
Subtotaal 175.266                                

N.v.t N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 175.266                                 Bezoldiging  €             21.032  €             14.021  €             14.021  €             14.021  €             14.021 

N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

Bezoldiging                                  175.266 
N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

N.v.t

N.v.t

Gegevens 2024-2025
bedragen x € 1
Functiegegevens
Kalenderjaar 2025 2024
Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang - einde) 01-01 t/m 28-02 01-03 t/m 31-12
Aantal kalendermaanden functievervulling in het kalenderjaar 2 10
Omvang van het dienstverband in uren per kalenderjaar 189 931
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
Maximum uurtarief in het kalenderjaar 235€                                      221€                  
Maxima op basis van de normbedragen per maand 49.800€                                 278.400€          
Individueel toepasselijk maximum gehele periode kalendermaand 1 t/m 12
Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)
Bezoldiging in de betreffende periode 34.499€                                 161.013€          
Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12

N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling -€                                       -€                   

E. Fischer
M.M. 

Zandbergen

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 
overschrijding al dan niet is toegestaan

E. Fischer
M.M. 

Zandbergen

A.P.W.P. van 
Montfort H.A.M. Kroese R.F.A. Buijs

A.P.W.P. van 
Montfort H.A.M. Kroese R.F.A. Buijs

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 
overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

Lid RvB

€ 250.166

€ 195.512

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

€ 195.512

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

N.v.t. N.v.t.

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12.

R. van Dijk

A.M.W. Laeven - de Boer

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

A.M.W. Laeven - de Boer

De WNT is van toepassing op Stichting Santé Zorg. Het voor Stichting Santé Zorg toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2025 € 226.000. 
Dit is gebaseerd op het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, klasse IV, totaalscore 10 punten.



Wet normering topinkomens - Stichting Santé Sociaal Domein

1a. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2025 Gegevens 2025
bedragen x € 1 R.E.J. van Dijk bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter RvB Lid RvB Functiegegevens
Voorzitter Raad 

van Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht

Aanvang en einde functievervulling in 2025 01-01 t/m 31-12 01-03 t/m 31-12 Aanvang en einde functievervulling in 2025 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,162 0,162
Dienstbetrekking nee nee Bezoldiging
Bezoldiging Bezoldiging 5.492€                 3.661€                 3.661€                 3.661€                 3.661€                 
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 36.612                                   30.694
Beloningen betaalbaar op termijn -                                         -                     Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 33.900€              22.600€              22.600€              22.600€              22.600€              
Subtotaal 36.612                                  30.694              

N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 36.612                                   30.694               Bezoldiging  €                5.492  €                3.661  €                3.661  €                3.661  €                3.661 

N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

Bezoldiging                                    36.612                30.694 
N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

N.v.t N.v.t.

N.v.t N.v.t.

Gegevens 2024 Gegevens 2024
bedragen x € 1 Nvt bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter RvB Functiegegevens
Voorzitter Raad 

van Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht
Lid Raad van 

Toezicht

Aanvang en einde functievervulling in 2024 01-01 t/m 31-12 Aanvang en einde functievervulling in 2024 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,181
Dienstbetrekking nee Bezoldiging
Bezoldiging Bezoldiging 4.648€                 3.099€                 3.099€                 3.099€                 3.099€                 
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 38.734                                   
Beloningen betaalbaar op termijn -                                         Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 32.100€              21.400€              21.400€              21.400€              21.400€              
Subtotaal 38.734                                  

N.v.t N.v.t N.v.t. N.v.t N.v.t

Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 38.734                                   Bezoldiging  €                4.648  €                3.099  €                3.099  €                3.099  €                3.099 

N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

Bezoldiging                                    38.734 
N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t N.v.t

N.v.t

N.v.t

Gegevens 2024-2025
bedragen x € 1
Functiegegevens
Kalenderjaar 2025 2024
Periode functievervulling in het kalenderjaar (aanvang - einde) 01-01 t/m 28-02 01-03 t/m 31-12
Aantal kalendermaanden functievervulling in het kalenderjaar 2 10
Omvang van het dienstverband in uren per kalenderjaar 37 206
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum
Maximum uurtarief in het kalenderjaar 235€                                      221€                  
Maxima op basis van de normbedragen per maand 49.800€                                 278.400€          
Individueel toepasselijk maximum gehele periode kalendermaand 1 t/m 12
Bezoldiging (alle bedragen exclusief btw)
Bezoldiging in de betreffende periode 6.669€                                   35.584€            
Bezoldiging gehele periode kalendermaand 1 t/m 12

N.v.t. N.v.t.
Bezoldiging

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling -€                                       -€                   

E. Fischer
M.M. 

Zandbergen

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 
overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de 
overschrijding al dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

A.P.W.P. van 
Montfort H.A.M. Kroese R.F.A. Buijs

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

A.P.W.P. van 
Montfort H.A.M. Kroese R.F.A. Buijs E. Fischer

M.M. 
Zandbergen

€ 54.221

€ 42.253

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

€ 42.253

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

N.v.t. N.v.t.

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

1b. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking in de periode kalendermaand 1 t/m 12.

R. van Dijk

Lid RvB

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling

A.M.W. Laeven - de Boer

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag

Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de overschrijding al dan niet is 
toegestaan

De WNT is van toepassing op Stichting Santé Sociaal Domein. Het voor Stichting Santé Sociaal Domein toepasselijke bezoldigingsmaximum is 
in 2025 € 226.000. Dit is gebaseerd op het bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, klasse IV, totaalscore 10 punten.

A.M.W. Laeven - de Boer

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag


